CRRET - Ada de by Seguridad Viel”

Universidad Nacional de Lotnas de Zamora
Rectorado

Lomas de Zamora, 19 de Junio de 2007.

Sr. Secretario General:

Me dirijo a Usted en respuesta a la Nota CONEAU N° 0349/07 por la que
hiciera legar la version final det informe de evaluacién externa de esta Universidad. Al
respecto quiero destacar los siguientes aspectos relacionados con el proceso de

Bvaluacion Institucional:

La comunidad universitaria de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora
entendié la evaluacion institucional como una herramienta de transformacién de la
universidad y de sus practicas educativas; como un proceso de construccion
participativo basado en el consenso. Desde este lugar las dos fases de la Evaluacion
Institucional: le autoevaluacién y la evaluacién externa, como procesos permanentes y
complejos han permitido trabajar sobre la propias actividades en contexto, considerando
los aspectos cuali-cuantitativos en su dimensidn real.

Esta herramienta implicod tareas de relevamiento, andlisis e interpretacion de
elementos y factores que en su interaccidn configuran la realidad particular y
significativa de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora. La autoevaluacion
aport6 una comprension profunda de la institucién y produjo juicios de valor basados en
fundamentos empiricos v conceptuales, La clarificacién de los objetivos, contenidos v
funciones de nuestra Institucion han asistido la toma de decisiones y han marcado el
punto de partido para el proceso de evaluacion externa. Esta a su vez aprecio la
organizacion y el funcionamiento institucional, observd la trama de construccion, valord
los procesos y singularizéd los resultados, recomendando cursos de accion y sugiriendo
formas de mejora. ‘

El Comité de Pares Evaluadores ha garantizado el juicio de expertos
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conociendo ¢l quehacer de la universidad, destacaron muestras potencialidades y
priorizaron y jerarquizaron las debilidades y problemas recomendando estrategias de
mejora. Las observaciones y recomendaciones revisten cardcter constructivo y renuevan
fos propdsitos institucionales situdndolos en un cuadro de situacidn integral. Reitero
nuevamente el reconocimiento de la comunidad universitaria al trabajo y compromiso
del Comité de Pares responsable de la Evaluacion Externa, como asi también al equipo
técnico de la CONEAU por la jerarquia y responsabilidad que le imprimieron al

proceso.

El objetivo primordial de la Evaluacién Institucional es la mejora de la calidad
de la Institucion, basada en la transparencia, la confianza ¥ una motivacién comin. La
Evaluacién Institucional de la Universidad Nacional de Lomas estd hoy marcha, es
referencia para la formulacién del Planeamiento Estratégico y como proceso singular,
histérico y responsable, ha de ser un proceso permanente para la actual gestion de

gobierno y para la comunidad universitaria.

Sin més lo saluda con consideracién,
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Al Secretario General de la
Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria

Lic. Néstor Pan
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